東海大學師資培育中心
	            106學年度
 實 習 計 畫 書



	實習生
	沈瑩榛
	實 習

學 校
	台中市立安和國中
	實習

教育階段別
	國中

	
	
	
	
	實習

領域/科別
	音樂科

	   實習輔導教師（教學實習輔導教師）:   葉蕙蘭老師        (簽章)  

               （導師實習輔導教師）:   歐陽光玲老師      (簽章)
               （行政實習輔導教師）:   黃馨儀老師        (簽章)

   實習指導教師:                       陳淑美老師        (簽章)




	實

習
階

段
	時
間
安

排
	實習內容與活動
	備註

	
	
	教學及導師實習
	行政實習及研習活動
	

	導
入

階
段
	8

月

1

日
至

8

月

31

日
	1. 了解安和國中的辦學方針、特色以及法令規章、作息時間、學校文化、學生文化和社區文化。
2. 認識實習班級及班級導師以及音樂科教學老師，熟悉導師班級的經營原則及規畫音樂科試教內容。

3. 研擬未來半年的實習計畫。
	1. 認識各處室成員(如總務處、學務處、教務處等)以及熟知各處室業務及辦理流程。

2. 熟悉各處室的教學設備、媒體目錄以及借用辦法。

3. 參加教師研習進修機構及各縣市政府所辦理的研習活動。
	

	觀
摩
見
習
階
段
	 9

月

1

日

至

9

月

30日
	1. 研擬音樂科之教學計畫或設計教學單元，並準備教材、教具。
2. 認識導師工作，如安排閱讀教師手冊。

3. 觀摩音樂科教學，如教學技巧、教學方法、師生溝通方式、班級經營措施、作業設計和評量方式等。

4. 觀摩輔導教師的班導師的工作。

5. 參加本學期的親師座談會。
	1. 觀摩各處室如何擬定年度工作計畫和行事曆。

2. 列席參加學期前校務會議、各項行政會議和教學研究會。

3. 熟知特教組的行政業務，如音樂班、資源班。

4. 參加9/14、9/15中興大學補救教學活動。
5. 協助辦理行政工作，但不直接擔任承辦工作。
	

	
	 10

月

1

日

至

10

月

31

日
	1. 觀摩音樂科教學，如教學技巧、教學方法、師生溝通方式、班級經營措施、作業設計和評量方式等。

2. 協助輔導教師批閱學生作業。
3. 擔任輔導教師之教學助理。
4. 二、三週後，每週可安排合格教師之基本鐘點數1/4至1/5以
上之教學工作。

5. 觀摩輔導教師的班導師的工作。例如：班、週會之主持與規劃，學生分組與座位安排，學生綜合資料與晨檢資料等填寫，學生自律組織的產生與訓練，親師溝通的方法，學雜費用之代收，突發事件之處理等。
	1. 列席參加學期前校務會議、各項行政會議和教學研究會。

2. 協助辦理行政工作，但不直接擔任承辦工作。
3. 參加校內教師進修活動。

4. 隨輔導教師參加各科教學研究會、學年議會。

5. 觀摩校內舉辦的學藝、體育、生活教育等競賽活動或社團活動。
6. 參加第一次實習輔導小組會議，檢討反思。

7. 參加親職系列講座第二場。
	

	
	 11

月

1

日

至

11

月

30

日
	1. 持續觀摩音樂科教師的教學。
2. 加重實習生任教時間，每週可安排合格教師之基本鐘點數1/3以上之教學工作。

3. 持續觀摩導師實務工作，可將部分導師工作交由實習生處理。

4. 安排觀摩輔導教師以外其他教師之教學。

5. 安排教學演示的時間，聆聽其他教師的意見並撰寫心得報告。
	1. 列席參加學期前校務會議、各項行政會議和教學研究會。

2. 持續協助行政業務。
3. 參加親職系列講座第三、四場。
	

	
	 12

月

1

日

至

學

期

末
	1. 在音樂科教師現場指導下，每週可安排合格教師之基本鐘點數1/2之教學工作。
2. 在導師指導下擔任實習導師，處理級物，從事導師實務工作。

3. 利用課餘時間觀摩其他班級或其他科教師的教學活動。
4. 期末作一次校內教學觀摩演示教學，教學後回答問題，作為學年評量的主要依據。

5. 撰寫心得報告或省思報告，列為學年評量的重要資料。
	1. 繼續擔任處室的行政助理工作。
2. 列席參加學期前校務會議、各項行政會議和教學研究會。

3. 參與校內英語英語歌唱比賽。

4. 參與安和知識王初賽。

5. 參加每月一次的輔導小組會議，檢討實習得失。


	


